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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

verificato che non sussistono a suo carico situazidi conflitto di interessi con i destinatari del
provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della legy#l/90, sottopone all’approvazione del Responsatiél
Settore Politiche Sociali la seguente propostaaledminazione, attestando la regolarita del prooaeinto e
che lo stesso e stato espletato nel rispetto diddjente disciplina normativa;

RICHIAMATO il decreto del Sindaco n. 6 del 01/04/2021 conuklg la responsabilitd del Settore
Politiche Sociali é stata attribuita alla Dr.ssadgia Podda;

DATO ATTO che conformemente a quanto stabilito negli arte 8 della L. n. 241/90 e ss.mm.ii. con
determinazione del Responsabile del Settore FaditRociali n. 127 del 03/02/2021 e stato individuptale
Responsabile del Procedimento la Dott.ssa Luana Urr

RICHIAMATE:

* La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 d&l07/2023, con la quale & stato approvato, ai
sensi dell’art. 170 del D.Lgs. n. 267/2000, il Domnto Unico di Programmazione (DUP) per il
triennio 2023/202;

» La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 20 d&#D2/2023, esecutiva ai termini di legge, con la
quale e stato approvato il bilancio di previsiomamziario 2023/2025;

» La Deliberazione della Giunta Comunale n. 94 d@9&022 avente ad oggetto: “Approvazione Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2022/2024, Piano Dedtimgdegli Obiettivi e Piano della Performance
annualita 2022”;

» La Deliberazione della Giunta Comunale n. 51 deéD32020 di modifica degli articoli 7 e 8 del
Regolamento sul’'Ordinamento degli Uffici e dei 8er (Struttura e Organizzazione dotazione
organica) e dell’'appendice All. B) Sistema di Meszione e Valutazione delle Performance;

» La Deliberazione della Giunta Comunale n. 8 deD2/2021avente ad oggetto: “Riorganizzazione
struttura organizzativa dellEnte” con la quale costati approvati I'organigramma ed |l
Funzionigramma dell’Ente e dai quali emerge chentéEé strutturato in 5 SETTORI tra cui il Il
SETTORE delle Politiche Sociali;

» La Deliberazione della Giunta Comunale n. 128 &1 0/2021con la quale é stato approvato il nuovo
Funzionigramma dell'Ente;

VISTI:
* I D.Lgs. n. 267/2000;
e |l D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare il prin@pcontabile applicato della contabilita finanziaria

(all.4/2);
* I D.Lgs. n. 165/2001,;
+ Lo Statuto comunale;
* Il regolamento comunale sull’ordinamento generaiglicuffici e dei servizi;
» Il regolamento comunale di contabilita;

VISTA la L.R. del 23 dicembre 2005 n. 23 “Sistema integdei servizi alla persona. Abrogazione della
legge regionale n. 4 del 1988";

VISTO il Regolamento di attuazione dell’art. 43 della LZ3 dicembre 2005 n. 23 “Organizzazione e
funzionamento delle strutture sociali, istitutipdirtecipazione e concertazione;

VISTA la Legge regionale n.18 del 2 agosto 2016, intioiReddito di inclusione sociale. Fondo regionale
per il reddito di inclusione sociale — “Agiudu Tau”, con la quale la Regione autonoma della Sawégn
istituito il REIS quale misura specifica di cont@all’esclusione sociale e alla poverta;

VISTA, la deliberazionedi Giunta Regionale n° 23/26 del 22/6/2021 cheapprovatoin via preliminare
“Linee guida per il triennio 2021-2023 concerndéatmodalita di attuazione del Reddito di inclusicoeiale
di cui alla L.R. 18/2016 e Misure per interventcdntrasto alla pandemia Covid-19”;



VISTA, la deliberazionedi Giunta Regionale n°® 34/25 dell’11/08/2021 cleedpprovatdn via definitiva
“Linee guida per il triennio 2021-2023 concerndatinodalita di attuazione del Reddito di inclusicoeiale
di cui alla L.R. 18/2016 e Misure per interventcdntrasto alla pandemia Covid-197;

ATTESO CHE
» le sopracitate Linee Guida sono suddivise in dug:pa
- Parte prima — Reis
- Parte Seconda — Altri interventi di contrasto &RNDEMIA Covid-19

PRESO ATTO CHE in merito allaSeconda Partel Comune disponeva di un finanziamento complessivo
pari aEuro 154.074,14(derivante da vecchi FONDI POVERTA’ 2013-2014 e 2@l dalla quota parte
erogata dalla RAS ai PLUS, e successivamente titaséd Comune, come meglio specificato nella piapr
Determinazione n. 1211 del 30/11/2022);

VISTE:

- la propria Determinazione n. 933 del 28/09/2022secutiva, con la quale & stato approvato lo
schema diAVVISO PUBBLICO relativo al ‘REIS 2021 — 2° PARTE LINEE GUIDA PER IL
TRIENNIO 2021/2023 — ALTRI INTERVENTI DI CONTRAST@LLA PANDEMIA COVID-

197, insieme allo schema di domanda, al modulo oszemi all’informativa in materia di privacy e

al modulo di richiesta liquidazione e comunicazioraiazioni nucleo, rimasti in pubblicazione
all’Albo pretorio dell’Ente e sul sito istituzioreldal 28/09/2022 al 25/10/2022, ed e stata fidsata
data di scadenza per la presentazione delle istaizgorno 25/10/2022;

- I"AVVISO pubblico prot. 17024 del 3/11/202Zon il quale, considerata la disponibilita di riss
sono stati riaperti i termini per la presentazidete domande fissando la nuova data di scaderza ne
giorno 18/11/2022, e preso atto che tale Avvisoingasto in pubblicazione all’Albo pretorio
dellEnte e sul sito istituzionale dal 3/11/202218/11/2022;

- la propriaDeterminazione n. 1211 del 30/11/2022secutiva, con la quale sono stati approvati gli
elenchi definitivi dei beneficiari e sono stati assunti giinpegni di spesaper n. 39 beneficiari
ammessi al contributo per un totale di Euro 142@%4er sussidi e Euro 11.820,14 per le spese
relative ai progetti di inclusione, per totale complessivo di Euro 154.074,14

- la propria Determinazione n. 1420 del 30/12/2022secutiva, con la quale si € provveduto ad
aggiornare gli elenchi definitivi dei beneficiari per untotale di n. 40 beneficiari ammessal
contributo e ad integrare I'impegno di spesa pefl mtente per la somma complessivaEdro
5.100,00ramite sub-impegno sullimpegno D1211/2022 paussidi;

PRESO ATTO CHE, come stabilito dall’art. 2 dell’Avviso Pubblicantompatibilita tra RDC e REIS” il
REIS e incompatibile con il RDC e il REM, con laepisione di deroghe di cui all'art. 4 dello stesswiso
pubblico “Deroghe” secondo le quali il REIS puoerssconcesso anche a nuclei familiari che beneficia
del RDC con importi fino a € 100,00 (incrementat€d 00,00 per ogni figlio minore, fino ad un massidi

€ 455,00 per nuclei con 4 o piu minori), fino ajgaungimento degli importi mensili che spetterelobeer il
REIS, in relazione alla priorita corrispondenteadiascia ISEE di appartenenza, con la specificailche
sussidio da erogarsi dovra essere destinato da gelrhucleo beneficiario, a sostenere una o gdla dpese
sociali ed assistenziali definite all'interno dellabella 1 del D.M.206/2014 “Regolamento recantelatith
attuative del casellario assistenza” dai codici0&la A.23;

PRESO INOLTRE ATTO CHE:

- secondo l'art. 2 delle Linee guida triennio 20222(DEROGHE) “nel caso in cui all’atto della
redazione delle graduatorie, non vi sia ancorazes in merito alla quota di sussidio RDC spettante
al beneficiario, il Comune inserisce comunque hdfeciario in graduatoria accantonando le risorse
fino agli esiti dell'istruttoria RDC” e che pertansi € provveduto ad accantonare le somme in tutti
quei casi in cui si € ancora in attesa dell’esétbaddomanda RDC;



- per i soggetti esclusi dal mercato del lavoro dadii24 mesi, conviventi con genitori pensionati,
come da Linee guida RAS e da Bando comunale e fmbleroghe in essi contenute, sara vincolante
la partecipazione ad un progetto di inclusione fatrea;

CONSIDERATO CHE:

- come previsto dalle Linee Guida Regionali trienr#021-2023, i soggetti erogatori devono
provvedere ad effettuare verifiche periodiche ¢&HEE e che gia a partire dalla liquidazione defla 2
mensilita si & provveduto ad acquisire i nuovi ISEER3 direttamente dalla piattaforma INPS,
adeguando i valori del contributo alla fascia |Siggiornata;

- i beneficiari hanno l'obbligo di comunicare al Semw Sociale ogni variazione della mutata
composizione del nucleo familiare e/o nella mutitaazione reddituale e patrimoniale intervenuta
rispetto al momento della presentazione della grtdia, cosi come le variazioni relative al reddito
di cittadinanza eventualmente percepito, e chd &éina & stato predisposto apposito modulo gia
approvato con Determinazione n. 933/2022;

DATO ATTO CHE si e provveduto a consegnare a tutti i benefi@pposita comunicazione relativa alle
modalita di erogazione delle mensilita successlige 18, allegando la modulistica di cui sopra clurd
essere compilata e consegnata ogni mese al finenfiermare i requisiti d'accesso o comunicare exadnt
variazioni intervenute;

CONSIDERATO CHE in sede di verifiche effettuate ai fini della pretedeterminazione & emerso che:
- n. 32 soggetti risultano in regola con tutta laudoentazione utile ai fini della liquidazione;
- per n. 8 soggetti si & provwveduto a sospendereEillSRper assenza di documentazione, RDC
superiore alle deroghe o situazione nucleo e |SE®edificare;

PRESO ATTO INOLTRE CHE per n. 1 soggetto esiste I'obbligo di svolgimetioun progetto di
inclusione lavorativa, che é stato avviato nel miégearzo previa:
- acquisizione della idoneita medica;
- awio del corso per la formazione sulla sicurezzial@voro (cosi come previsto per i progetti di
inclusione della 1° parte Linee guida Reis);
- inserimento nella polizza assicurativa RC e coparassicurativa INAIL;

ATTESTATO CHE il soggetto di cui sopra sta regolarmente svolgenidprogetto di inclusione
denominato “Mara accogliente”, facente parte degptti di inclusione gia avviati nel’ambito del FE1°
parte Linee guida e approvati con Determinaziori&sB.del 9/08/2022;

DATO ATTO CHE si ritiene doveroso procedere con la liquidazialetle somme relative all&°
mensilitd del contributo REIS 2° PARTE LINEE GUIDA — INTERVEN DI CONTRASTO ALLA
PANDEMIA COVID-19 + mensilitd precedenti se dovugenon liquidate in precedenza, in favore dei
beneficiari in regola con la documentazione utile kquidazione, che non siano stati esclusiaaitributo
per incompatibilita con RDC sopravvenute successarae alla presentazione delle istanze e in regmta
la documentazione per I'accredito delle somme,upetotale di n. 32 beneficiari come da prospetéigaiti
sotto le lettere A) e B);

RICHIAMATE le proprie determinazioni di liquidazione:

- n. 92 del 27/01/2023 con la quale si & provvedutiguddare la 1° mensilita del contributo per i
beneficiari in regola con la documentazione utilefiai dell'accredito, per un totale di Euro
11.732,00;

- n. 362 del 31/03/2023 con la quale si é provvedutiguidare la 2° mensilita del contributo per i
beneficiari in regola con la documentazione utilefiai dell'accredito, per un totale di Euro
7.615,00;

- n.390 del 13/04/2023 con la quale si e provveduliguadare la 3° mensilita del contributo per i
beneficiari in regola con la documentazione utilefimi dell’accredito, per un totale di Euro
14.575,00;



n. 496 del 11/05/2023 con la quale si e provvedutiguidare la 4° mensilita del contributo per i
beneficiari in regola con la documentazione utilefimi dell’accredito, per un totale di Euro
11.010,00;

- n. 629 del 16/06/2023 con la quale si & provvedutiguidare la 5° mensilita del contributo per i
beneficiari in regola con la documentazione utilefimi dell’accredito, per un totale di Euro
9.835,00;

- n. 779 del 27/07/2023 con la quale si é provvedutiguidare la 6° mensilita del contributo per i
beneficiari in regola con la documentazione utilefiai dell’accredito, per un totale di Euro
10.950,00;

- n. 844 del 8/08/2023 con la quale si & provvedutiguadare la 7° mensilita del contributo per i

beneficiari in regola con la documentazione utilefimi dell’accredito, per un totale di Euro

9.100,00;

ACCERTATO che la presente liquidazione riguarda I'assolviroefitun’obbligazione giuridica gia assunta
e che la relativa spesa risulta esigibile alla ditia31/12/2022, per cui la liquidazione pud essksposta
sull' impegno a residuo, come previsto dal puntb @el principio contabile applicato alla contahilit
finanziaria (all. 4/2 al D.Igs 118/2011);

RITENUTO di dover procedere, ai sensi dell’art. 184 del d3.1267/2000, alla liqguidazione della spesa
complessiva diEuro 10.250,00in favore din. 32 beneficiariindicati nei prospetti allegati sotto le letterg A
e B) che costituiscono parte integrante e sostiEndel presente atto, con imputazione di spesaegyuenti
capitoli:

» capitolo 10491.3/2022 — IMPEGNO D1211 per Euro 2.680;

» capitolo 10491.4/2022 — IMPEGNO D1211 per Euro 8.580;

ATTESTATO CHE la pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 deLfs 33/2016 € avvenuta nel rispetto
dell'art. 26 comma 2 nel sito internet istituziomalla sezione Amministrazione Trasparente “Soviegmz
contributi e vantaggi economici” in sede di adogalelle proprie Determinazioni;

DATO ATTO CHE:

» listruttoria preordinata all'adozione del preseat® si & conclusa favorevolmente e ritenuto ¢epo
attestare la regolarita e la correttezza dell’agiamministrativa, ai sensi e per gli effetti di oioa
dispone l'art. 147 del D.Lgs 267/2000;

* il presente provvedimento diviene esecutivo comg@sizione del visto di regolarita contabile
rilasciato dal Responsabile del Settore Econominasiziario, Risorse Umane e Amministrazione
Generale ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 ddld3. 267/2000;

PROPONE AL RESPONSABILE DEL SETTORE

DI ASSUMERE le premesse sopraesposte quale parte integrantgiv determinante per I'adozione del
presente provvedimento

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita ammistrativo — contabile di cui all’art. 147
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolat@énica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell'aziomarainistrativa, il cui parere favorevole € reso amente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da pkatteesponsabile del Settore;

DI LIQUIDARE in favore din. 32 beneficiariin regola con la documentazione la somma compiggsi
Euro 10.250,00 relativa alla 8° mensilita del CONTRIBUTO REIS PARTE LINEE GUIDA -
INTERVENTI DI CONTRASTO ALLA PANDEMIA COVID-19 + masilita precedenti se non liquidate in
precedenza, camputazione della spesa sui capitoli:

» capitolo 10491.3/2022 — IMPEGNO D1211 per Euro 2.880;

» capitolo 10491.4/2022 — IMPEGNO D1211 per Euro 8.580;



secondo le indicazioni e le modalita riportatepreispetti allegati sotto le lettere A) e B);

DI DARE ATTO che la presente determinazione:
* FE’ esecutiva dal momento dell’apposizione del viditoegolarita contabile a cura del Responsabile
del Settore Economico-Finanziario, Risorse UmaAeneninistrazione Generale;
* Va inserita nel registro generale delle determinizi tenuto presso il Settore Economico-
Finanziario, Risorse Umane e Amministrazione Gdaera
* Viene trasmessa all’Albo Pretorio on line dell'Eridini della pubblicita e trasparenza.

DI DARE ATTO che verra pubblicato il solo allegato B) mentre;, gagioni connesse alla tutela della
riservatezza dei beneficiari, non si procederamllablicazione dell'allegato A);

DI RENDERE DISPONIBILE il medesimo in formato digitale mediante inserinoenél Server dell’Ente,
ai sensi dell'art. 53 del Regolamento sull'Ordinaaedegli uffici e dei servizi approvato con Deliaeione
della Giunta comunale n. 54 del 22/05/2019.

- Prospetto liquidazione — All. A)
- Prospetto liquidazione omissis — All. B)

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Luana Urru

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

ESAMINATO il documento istruttorio che precede predisposidRisponsabile del procedimento;

RICHIAMATA la normativa vigente in materia;
DATO ATTO dell'esito della verifica preventiva di regolartéministrativa effettuata dal sottoscritto

DETERMINA

DI APPROVARE la superiore proposta di determinazione facengwapri motivazione e dispositivo, che
qui si intendono integralmente riportati e trasicrit

DI DICHIARARE linsussistenza a proprio carico di ipotesi difttta di interessi ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 241/90.

DI ATTESTARE la regolarita tecnica, dando atto della corretiedell'azione amministrativa, ai sensi e per
gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis dellgs. 267/2000.

Il Responsabile del Settore

Dr.ssa Ignazia Podda
Firmato digitalmente ai sensi dell'ad. @l D. Lgs 82/2005
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